
                                   
 
 
 

5.5 Azioni di rimedio contro il lavoro minorile. 

 

Nonostante l’impegno a non assumere lavoratori che rientrino nella definizione di bambino, nel 
caso ne sia rilevato l’impiego da parte di fornitori, la Squadra Prestazione Sociale si impegna a 
mettere in atto una serie di azioni di rimedio volte a tutelare il bambino e l sua famiglia. 

Il SPS provvede a contattare in maniera tempestiva gli enti istituzionali e le associazioni attive nel 
settore al fine di segnalare situazioni di non conformità. Inoltre collabora con le istituzioni e 
definisce direttamente col fornitore azioni di rimedio volte a non compromettere la situazione del 
bambino. 

Il piano di recupero deve indicare : 

La criticità della situazione del bambino, le azioni di recupero da intraprendere individuando le piu’ 
idonee per la specifica situazione in esame  

Le azioni di recupero da intraprendere, individuando le più idonee per la specifica situazione in 
esame. 

Il SPS si avvarrà sempre dell’aiuto di associazioni attive nel settore ( Telefono azzurro, ONG locali, 
etc. ) che possano fornire indicazioni idonee per intrattenere le relazioni col bambino e la sua 
famiglia, nonche’ per l’individuazione dei canali più idonei per la tutela del bambino. 

Il piano di rimedio individuato deve tenere conto dei seguenti aspetti: 

Garantire una forma di sostentamento del bambino e della sua famiglia per la perdita’ del lavoro e 
fornire un sostentamento alternativo per diminuire l’impatto finanziario sulla famiglia. 

Garantire che il lavoratore bambino possa completare il percorso formativo obbligatorio secondo 
quanto previsto dalla normativa vigente , pur promuovendo l’orientamento dal mondo del lavoro, 
anche attraverso il pagamento delle tasse scolastiche, libri, trasporto per la scuola. 

Cercare di inserire nel proprio organico o in alternativa sostenere la ricerca di un lavoro da parte di 
un componente della famiglia, in modo da assicurare il sostentamento finanziario della famiglia ed 
un alleggerimento delle responsabilità del minore stesso. 

E’ compito della direzione, in collaborazione con le istituzioni , individuare le modalità e trovare le 
risorse finanziarie . 

 

 

 



                                   
 
 

 


